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در اين مقاله، يكي از انواع سنجش‌هاي رشدنگر، با عنوان »سنجش 
رشد پيش��رفت تحصيلي دانش‌آموزان« مورد بحث قرارگرفته است. در 
واقع، از اين نوع سنجش عمدتاً براي قضاوت دربارة اثربخشي وكارامدي 
معلم و مدرس��ه استفاده مي‌ش��ود و مي‌توان برپاية آن عملكرد حرفه‌اي 

معلمان و مدرسه‌ها را با يكديگر مقايسه و دربارة آن قضاوت كرد. 
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سنجش و اندازه‌گيري

در س��ال‌هاي اخي��ر، اس��تفاده 
از اطلاع��ات س��نجش‌هاي به‌عمل 
آم��ده از دانش‌آم��وزان، در تدوين 
سياس��ت‌ها و فعاليت‌هاي آموزشي 
نق��ش كلي��دي دارد. ام��روزه براي 
ارزش��يابي مدرس��ه‌ها، به اطلاعات 
استاندارد  از س��نجش‌هاي  حاصل 
نياز داريم. طرف��داران اين رويكرد 
معتقدند ك��ه س��نجش‌ها مي‌توانند 
اطلاعات معتبري را براي قضاوت 
و  مدرس��ه  اثربخش��ي  درب��ارة 
فعاليت‌هاي آموزشي معلمان فراهم 
كنن��د. با وج��ود اي��ن، متخصصان 
آموزش��ي خاطر نش��ان مي‌كنند كه 
هري��ك از دانش‌آموزان با پيش��ينة 
تحصيلي متفاوتي وارد مدرس��ه )يا 
كلاس درس( مي‌ش��وند. بنابراي��ن، 
نمره‌ه��اي حاصل از سنجش��ي كه 
فق��ط يك  بار به‌عمل آمده اس��ت، 
نمي‌تواند ملاك مناسبي براي مقايسة 

كارام��دي و اثربخش��ي مدرس��ه‌ها 
)يا معلمان( با يكديگر باش��د. زيرا 
ش��رايط كاري آنان از مدرسه‌اي به 
مدرس��ة ديگر يا از كلاس درس��ي 
ب��ه كلاس درس ديگر فرق مي‌كند. 
لذا ما براي ارزش��يابي اثربخش��ي 
و كارامدي مدرس��ه‌ها و معلمان به 
روش‌ه��اي جديد و معتب��ري نياز 

داريم. 

 هدف از سنجش ارزش افزوده1 
)رشد پيشرفت تحصيلي(

اف��زوده  ارزش  س��نجش 
)فراين��دي آماري ب��راي نگاه كردن 
ب��ه اطلاعات حاص��ل از نمره‌هاي 
آزم��ون اس��تاندارد( فني اس��ت كه 
دادن  نش��ان  ب��راي  پژوهش��گران 
كارامدي و اثربخش��ي م��دارس و 
معلمان از آن اس��تفاده مي‌كنند. اين 
روش برخلاف روش‌هاي مرس��وم 

م��دارس و  كارامدي  اندازه‌گي��ري 
معلم��ان، تنها به‌س��طح پيش��رفت 
فعلي دانش‌آم��وزان توجه نمي‌كند، 
بلك��ه الگويي اس��ت كه پيش��رفت 
برپاية  تحصيل��ي دانش‌آم��وزان را 
نمره‌هاي كسب ش��ده از آزمون‌ها، 
از يك س��ال به س��ال ديگر، مورد 
توجه قرار مي‌ده��د. به اين منظور، 
س��نجش ارزش افزوده و قضاوت 
درب��ارة آن به ما اجازه مي‌دهد تا از 
روش‌هاي آماري مناس��ب استفاده 
كنيم. لذا نتيجة نهايي سنجش ارزش 
اف��زوده، برآوردي از كيفيت فعاليت 
مدارس و معلمان در اختيارمان قرار 
مي‌دهد )بالو2، س��اندرز3، و رايت4، 
2004(. اين برآورد توضيح مي‌دهد 
كه هر معلمي )يا مدرس��ه‌اي( براي 
پيش��رفت دانش‌آموزان��ش چگونه 
عمل كرده است و چگونه مي‌تواند 
عملكرد خودش را با ساير معلمان 
)مدرس��ه‌ها( مقايس��ه كند. به‌همين 
ارزش  س��نجش  الگ��وي  دلي��ل، 
افزوده در نزد متخصصان آموزشي، 
پژوهش��گران و... ارزش بس��ياري 

كسب كرده است. 

 يافته‌هاي مبتني بر پژوهش
ب��ر پاي��ة يافته‌هاي پژوهش��ي، 
اف��زوده  ارزش  س��نجش  الگ��وي 
نقش مهمي را در آموزش‌وپرورش 
به‌عه��ده گرفته اس��ت؛ به‌طوري كه 
متخصصان آموزشي در اين زمينه به 
انجام روش‌هاي آماري پيچيده مانند 
تحلي��ل كواريان��س5 )دارلينگتون6، 
1997؛ م��ك كافري7، ك��وك وود8، 
كورت��رز9، لوئي��س10، و هميلتون11، 
2004(، استفاده از نمره‌هاي آزمون 
و تبديل آن به نمره‌هاي تراز شده12، 
)بالو و هم��كاران، 2004؛ دوران13 
 ،15 اس��ميت  2005؛  كوه��ن14،  و 
هان��گ16 و مك‌ناي��ت‌17، 2005(، و 
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نش��ان دادن كارامدي و اثربخش��ي 
علاقه‌من��د  )مدرس��ه‌ها(   معلم��ان 

شده‌اند. 
ما ب��راي س��نجش و قضاوت 
دربارة‌ ارزش افزوده، به اندازه‌گيري 
تحصيل��ي  پيش��رفت  تغيي��رات 
دانش‌آموزان با توجه به ارتباط افقي 
و عم��ودي درس‌ها نياز داريم. زيرا 
نمي‌توانيم تنها به نمرة دانش‌آموزان 
در يك درس خاص در همان سال 
اكتف��ا كنيم، بلكه باي��د از نمرة آنان 
در هم��ان درس در س��ال تحصيلي 
قبل، با توجه به س��طح درس )مثلًا 
درس رياضي پاية دوم دورة آموزش 
ابتدايي، س��خت‌تر از درس رياضي 
پاية اول اس��ت( آگاه باشيم. با اين 
حال، مي‌توانيم رش��د و پيش��رفت 
دان��ش رياض��ي دانش‌آم��وزان را 
در ط��ول زم��ان )ترم، س��ال و پاية 

تحصيلي( بررسي كنيم. 

 پرسش مهم دربارة سنجش 
ارزش افزوده

پرسش مهمي كه دربارة سنجش 
ارزش اف��زوده مطرح مي‌ش��ود اين 
اس��ت كه »آي��ا واقعاً ان��دازة تغيير 
به‌دس��ت آم��ده از مقايس��ة نمره‌ها 
كاراي��ي  و  اثربخش��ي  مي‌توان��د 
فعاليت‌هاي معلم )مدرسه( را نشان 

ده��د؟« در پاس��خ به اين پرس��ش 
مي‌توان گفت، استفاده از روش‌هاي 
آماري پيشرفته و كنترل عوامل مؤثر 
بر پيش��رفت تحصيلي دانش‌آموزان 
 - اقتص��ادي  وضعي��ت  )مانن��د 
اجتماعي، وضعيت محيط يادگيري 
و...( امكان مقايسه‌اي معني‌دار را در 

اختيارمان مي‌گذارد.  نكته‌ها

هفت نكتة مهم دربارة ارائة بازخورد به دانش‌آموزان
بازخورد به معناي قضاوت دربارة فعاليت‌هاي دانش‌آموزان نيس��ت، بلكه ارائة اطلاعاتي 
است كه دربارة كارهايي كه دانش‌آموز انجام داده است به او مي‌دهيم تا بداند چگونه عمل 

كند تا به هدف‌هاي آموزشي دست يابد. 
دانش‌آموزان مي‌دانند كه كلاس درس مكاني براي يادگيري اس��ت. بنابراين، آن‌ها دربارة 

هدايت يادگيري‌هايشان به بازخورد نياز دارند. 
اثربخشي بازخوردي كه دانش‌آموزان به معلم مي‌دهند، مي‌تواند از بازخوردي كه معلم به 

آنان مي‌دهد، قوي‌تر باشد. 
مادام��ی كه به‌عنوان بازخورد نم��ره يا رتبه به دانش‌آموزان مي‌دهيم، آن‌ها پس از آن براي 

دريافت نمره یا رتبه مي‌كوشند.
ارائ��ة بازخورد به دانش‌آموزان در ضمن فراين��د ياددهي- يادگيري مؤثرتر از ارائة آن در 

پايان درس است. 
بس��ياري از بازخوردهايي كه دانش‌آموزان دربارة كارهاي كلاسي‌شان دريافت مي‌كنند از 

همكلاسي‌هاست. بنابراين، بايد دانش‌آموزان را در ارائة بازخورد مشاركت دهيم. 
لازم اس��ت دانش‌آموزان با هدف‌هاي يادگيري، به‌ويژه هدف‌هاي خاص يادگيري، آش��نا 

شوند. بنابراين، بازخورد بايد به آن‌ها بگويد چه كاري را بايد انجام دهند. 
احمد شریفان
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